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Unter anderem sind hohe Kosten, Zeitverlust und die öffentliche Basis bei Gerichtsverhandlungen
Argumente, die für eine alternative Konfliktlösung sprechen: die &lt;b&gt;Mediation&lt;/b&gt;.
Vorteile der &lt;b&gt;Mediation&lt;/b&gt; sind die Freiwilligkeit, Vertraulichkeit und die
Verbesserung der Arbeitsbeziehungen. Den Ablauf des ...
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